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CENTAR ZA KULTURU CEPIN

Centar za kulturu Cepin utemeljen je na:

1.

2.

Centar za kulturu Cepin djeluje od 1961. godine, nositelj je kulturnih

aktivnosti na podrugju Opéine Cepin.

U Ustanovi su uposlene Cetiri osobe, a od toga su tri stru¢ne osobe:

e magistra knjizniCarstva i hrvatskoga jezika i knjiZevnosti (VSS) s
poloZenim stru¢nim ispitom za diplomiranog knjiZnicara /voditeljica
knjiZnice/ .

e magistra informatologije (VSS) s poloZenim stru¢nim ispitom za

.........

diplomiranog knjiZni¢ara /diplomirani knjiZznicar-informator/

........

e tehni¢ko-pomoéno osoblje: spremacica (SSS)

o ravnatelj (VSS) magistar hrvatskog jezika i knjiZzevnosti — nije u radnom
odnosu

Radni prostor za KnjiZnicu iznosi 182m? (165m2 aktivnog prostora, od ¢ega:

44m? Odjela za djecu i mlade, 63m? Posudbenog odjela za odrasle, 36m?

Citaonice, 22m? Posebnih zbirki, to je ujedno ured ustanove te Odjel obrade

prostora: na tavanu 64 m? i u prizemlju 15 m?.

Jos uvijek nedostaju: Citaonica dnevnog i tjednog tiska, Dvorana za

programsku djelatnost (knjizevne susrete, predavanja, projekcije i sl.) te

prostor za rad struénog, administrativnog i upravnog osoblja, a i svi postojeci

prostori su kvadraturom nedostatni.

Nastojat éemo uz pomo¢ Opéine Cepin i Ministarstva kulture dodatno

opremiti potrebnom opremom dvoriste Ustanove u kojem se mogu provoditi

brojne aktivnosti na otvorenom.

PLAN RADA ZA 2023.

Struéni knjizni¢arski poslovi:

S o

* =

nabava grade, stru¢na obrada, zastita i posudba

izrada preporuka za nova djela, izrada anotacija, sinopsisa

izrada Plana rada i Izvjestaja o radu

nabava informati¢ke opreme za korisnike i djelatnike

kontinuiramo stru¢no usavr$avanje djelatnika i poticanje stru¢nog
napredovanja

posjete sajmovima, seminarima i skup§tinama

mentorstvo studentima na stru¢noj praksi

uredivanje mreZne stranice Knjiznice i stranice na drustvenoj mrezi Facebook
1 Instagram



10. nova korisni¢ka kategorija na stranicama (predstavljanje najaktivnijih
korisnika sa stavom o KnjiZnici, knjizi, ¢itanju...)

11. oglasavanje knjiZnice i knjiZzni¢nih usluga

12. digitalizacija Zavi¢ajne zbirke (1.- faza — naslovnice 1 anotacije)

13. aktiviranje knjiZni€ne aplikacije za korisnike

14. osmisljavanje promo-materijala Knjiznice (strani¢nici, olovke, vreéice, roll-

up...)

Neposredan rad s korisnicima:

1. neposredan rad s korisnicima u Posudbi i Citaonici

2. edukacija korisnika (upoznavanje s.knjigama, ¢asopisima, igrama, samom
Knjiznicom, pomo¢ pri radu na racunalu...)

3. pedago$ka pomo¢ korisnicima pri izboru knjiZni¢ne grade

4. razvijanje &itateljskih navika korisnika (pogotovo najmladih, primjerice
kroz aktivnosti kao §to su “Vrijeme je za pri¢u®; Citajmo im od najranije
dobi“; ,,Svatko ima pravo na pismenost® i sl.)

5. poticanje djece na sudjelovanje u kvizovima za poticanje ¢itanja povodom
Mjeseca hrvatske knjige i drugim nacionalnim projektima

6. pomo¢ korisnicima pri istraZivanju i obradi odredene teme (izrada
seminara, referata, $kolskog, maturalnog i diplomskog rada,...)

7. razvijanje trajnih navika o za$titi znanja i kulturnog ponasanja u KnjiZnici

8. organizacija edukacije u podru¢ju informatike (pretraZivanje kataloga
knjizni¢ne grade KnjiZnice, pretrazivanje Interneta, druStvenih mreZa, rad
u Wordu, e-mail i sli¢no)

9. edukacija mladih uzrasta o invalidnosti i razvoj empatije (druZenje s
konkretnim osobama), predavanje i radionice uz vodstvo predmetnih
struénjaka

10. prezentacija literature vezane uz sport i dogadanja iste tematike (npr. $ah i
sliéno)

11. prezentacija knjizne i neknjizne grade povodom obiljeZavanja odredenih
datuma, rodenja knjiZevnika...

Kulturne i javne djelatnosti

1. knjiZevni susreti 1 predstavljanja knjiga 2

2. izloZbe grade (novih naslova) 6

3. tematske izloZbe 10

4. susreti s najmladim ¢itateljima 4

5. “Mjesec hrvatske knjige” — poseban program (15.10.-15.11.)

6. stru¢na predavanja 2

7. pristup informatickim medijima

8. “Dani otvorenih vrata” 2
(povodom Dana Opéine Cepin i u Mijesecu hrvatske knjige za Dan hrvatskih
knjiZnica)

9. ,Ljeto uknjiznici“ — igraonice za djecu za vrijeme ljetnih Skolskih praznika

10. ,,Zima u knjiznici“ — radionice za djecu i odrasle
11. ,,Kino u knjiZnici“ — projekcije filmova
12. ,,No¢ knjige*- poseban program



13. Obiljezavanje Svjetskog dana voda, Svjetskog dana planete zemlja,...

14. ObiljeZavanje Tjedna cjelozivotnog ucenja

15. Prigodne aktivnosti za poticanje u¢lanjenja u knjiZnicu razli€itih skupina: invalida,
branitelja, prvoskolaca, pred$kolaca, srednjoskolaca, studenata, Zena,...

16. Nabavke opreme koja ¢ée knjiZnicu udiniti pristupa¢nijom osobama s posebnim
potrebama

17. Nabavka tableta/¢itata za korisnike namijenjenih pristupu e-knjizi 5

18. Prodiriti mrezu ,Kuéica knjiznica® na podrucje cijele opéine Cepin kao
viSegodisnji projekt, eventualno ga prosiriti 1 na susjedne opéine

19. Programi: seniori za mlade, seniori za seniore, mladi za seniore i mladi za mlade
20. Poticati rad ¢&itateljskog kluba ,,K1juéC* i &itateljskog kluba za mlade

21. Poticanje ¢itanja na svim razinama .

22. Poticanje programa gdje ¢e KnjiZnica iza¢i prema korisnicima

23. Podrska izdavackoj djelatnosti

24. Prikupljanje grade za zavic¢ajnu zbirku

25. Anketiranje korisnika radi utvrdivanja interesa i prijedloga

26. Osmisljavanje programa na poticaj korisnika

27. Prigodna prodaja otpisanih knjiga

28. Akcijske prodaje knjiga u suradnji s izdavacima

29. Kontinuirano povecéanje sredstava za nabavu knjiZne i ne knjiZne grade

30. ,.KnjiZnica u gostima* — posjete DV Zvon¢ié¢, osnovnim Skolama i dr.

31. Sudjelovanje u nacionalnoj kampanji ,,Citaj mi!“

32. Organizacija radionica (kreativne, STEM, 3D olovkama i sl.)

33. ,,Vrijeme je za pri¢u® — Citanje naglas najmladima

34. PruZanje usluga za zadovoljenje potreba svojih kategorija korisnika i korisnic¢kih
skupina

35. Podupiranje formalnog i osobnog obrazovanja na svim razinama

36. Stvaranje mogucénosti za osobni kreativni razvoj korisnika

37. PruZanje prostora i moguénosti za kulturne aktivnosti — briga za kulturni interes
zajednice

38. Razvijati drustvenu ulogu narodne knjiZnice — javni prostor i mjesto okupljanja
zajednice

39. Razvijati ulogu Ustanove kao nositelja promjena u drustvenoj zajednici

Ostale aktivnosti u 2023.

kazalidne predstave za djecu (pokriti cijelu opéinu Cepin) 10
koncerti (glazbeni programi) 1
izlozbe slika 4
susreti s umjetnicima 2
amaterski programi

organizirane posjete Djecjem kazalistu u Osijeku i HNK-u Osijek

programi povodom Dana opéine Cepin i drugih prigodnih praznika i blagdana,
posebno na manifestacijama: Cepinski suncokreti, BoZiéni sajam i Proljetni sajam

8. suradnja s osnovnim $kolama i dje&jim vrtiéem s podrugja opéine Cepin

9. suradnja s gospodarskim i drugim subjektima s podruéja opéine Cepin

10. suradnja s drugim KnjiZnicama i bastinskim institucijama (arhivi, muzeji)

Nowhkwbhe=



11. suradnja s udrugama gradana i institucijama civilnog druStva (na na¢in da se
osmisljavaju zajednicki projekti, odnosno sudjeluje u projektu drugih organizacija)

12. skola $aha, informati¢ke radionice, radionice znakovnog jezika,...

13. prigodne radionice ru¢ne radinosti povodom BoZica, Uskrsa,...

14. likovne kolonije & radionice

15. promicanje tehni¢ke kulture (radionice robotike i sl.)

16. suradnja s Cepinpromo

17. promicanje zdravog na€ina Zivota kroz predavanja, izlozbe i promotivne
aktivnosti

NAPOMENA:

Kao znacajan iskorak u kvalitetnijem i sadrZajnijem radu Ustanove vidimo u
zapoSljavanju novih struénih djelatnika (jednog stru¢nog djelatnika koji bi trebao biti
diplomirani knjiZni¢ar osposobljen za rad s djecom i mladima) uz ¢iji angazman bi
smo postigli vecu i pristupacniju otvorenost za korisnike, kao i posvecivanje vecem
broju aktivnosti za Sirok krug korisnika.

Predvideno je odredeno poveéanje placa djelatnica, a kao planirana osnovica
(koeficijent 1,00) predviden je minimalni dohodak u RH za 2023. godinu u iznosu od
5.274,15 kn bruto; ovim naCinom utvrdivanja osnovice osiguralo bi se barem
minimalno uskladivanje placa s povecanjem tro§kova Zivota u narednim godinama.

Prijedlog programa rada napravljen je uvazavajuéi proraunske smjernice opcéine
Cepin za 2023.g., nadam se da ée u slijedeéim godinama doéi do poveéanja planiranih
sredstava §to bi se neminovno odrazilo kroz sadrZajniji i opseZniji program, ali i
adekvatnije osobne dohotke djelatnika. Nadam se da bi se tada moglo organizirati i
cijeli niz ,atraktivnijih“ programa (koncerata, kazali$nih gostovanja, knjiZevnih
susreta, predavanja i sl.) za $to postoje organizacijske sposobnosti.

Opéina Cepin bi trebala osigurati /uvaZavajuéi zakonske propise/ adekvatna sredstva
za uskladivanje rada KnjiZnice u skladu s propisanim Standardima za narodne
knjiZznice, te opremanje istog prostora pripadaju¢im namjeStajem i informatickom
opremom u tom smislu se Centar za kulturu Cepin planira natjecati za sredstva pri
Ministarstvu kulture RH, odnosno drugih izvora, te ako uspije na natje¢aju, potrebno
¢e biti osigurati odredena sredstva za pradenje odobrenih projekata .

Program je planiran u dobroj vjeri, te njegova realizacija ovisi o doznaCivanju
sredstava iz proracuna op¢ine Cepin, odnosno uspje$nosti po prijavljenim natjeajima.

Financijski plan sastavni je dio ovog programa, a raden je uvaZavajuéi proratunske
smjernice opéine Cepin sukladno proradunskom planu. Prihodi (vlastiti, opéine Cepin,
Osjecko-baranjske Zupanije i Ministarstva kulture RH) su planirani realno, takoder i
rashodi; planiramo se natjecati za sredstva po razli¢itim natje¢ajima (po dosada$njem
iskustvu: velik je postotak uspjeS$nosti) §to ¢e se neminovno odraziti na nuzno
uravnoteZenje plana kako na prihodovnoj, tako i na rashodovnoj strani.



Financijski planovi za 2023-25.

PRIHODI (kune):

Poziciia | Racun Opis PLAN 2023. | PLAN 2024. | PLAN 2025.

Akt. A100039 |[Centar za kulturu 795.000,00| 795.000,00| 795.000,00

Izv. 1,2,4 Funkcija: 0820 Sluzbe kulture

OPCINA CEPIN-SUBVENCDA 20.000,00/  20.000,00]  20.000,00

25| 98311 5 EKTIVNE CLANARINE
125| 683111]|0STALI NESPOMENUTI PRIHODI 2.330,00 2.330,00]  2.330,00
92211 |VIoAK POSLOVANIA PRETHODNIH 53.670,00|  53.670,00| 53.670,00

GODINA

23| 63312|OBZKNJIGE 3.000,00 3.000,00|  3.000,00
63311 |MINISTARSTVO KULTURE RH-KNJIGE | 20.000,00]  20.000,00|  20.000,00
MINISTARSTVO KULTURE RH-

3| 83311 OPREMA 0,00 0,00 0,00

-123

PRIHODI (euri):

Pozicija | Raun Opis PLAN 2023. PLAN 2024. PLAN 2025.

Akt. A100039 Centar za kulturu 105.513,00 | 105.513,00 | 105.513,00
Izv. 1,2,4 | Funkcija: 0820 Sluzbe kulture

OPCINA CEPIN-SUBVENCLA 2.654,00 2.654,00 2.654,00

25 | 8831 | 4ol EKTIVNE CLANARINE
125 | 683111 | OSTALI NESPOMENUTI PRIHODI 306,00 306,00 306,00
VISAK POSLOVANJA

PRETHODNIH GODINA 7.127,00 7.127,00 7.1270

OBZ-KNJIGE 399,00 399,00 399,00

MINISTARSTVO KULTURE RH-
TilCE 2.654,00 2.654,00 2.654,00
MINISTARSTVO KULTURE RH-

CBREA 0,00 0,00 0,00

RASHODI (kune):



Pozicija | Racun Opis PLAN 2023. | PLAN 2024. | PLAN 2025.
Akt. A100039 | Centar za kulturu 795.000,00 | 795.000,00 | 795.000,00
Izv. 1,2,4 Funkcija: 0820 Sluzbe kulture
601 PLACE ZA ZAPOSLENE 359.000,00 | 361.000,00 | 363.000,00
602 | 31213 | OSTALI RASHODI ZA ZAPOSLENE 24.000,00 24.000,00 24.000,00
604 | 31321 | DOPRINOS ZA OBVEZNO ZO 46.000,00 46.000,00 46.000,00
607 | 32111 | SLUZBENA PUTOVANJA 8.000,00 8.000,00 8.000,00
608 | 32121 | NAKNADA ZA PRIJEVOZ 27.000,00 27.000,00 27.000,00
609 | 32131 | SEMINARI, SAVIETOVANJA, SIMPOZIJI 2.000,00 2.000,00 2.000,00
610 | 32211 | UREDSKI MATERIJAL I SL. 8.000,00 8.000,00 8.000,00
612 | 32251 | SITAN INVENTAR I AUTOGUME 4.000,00 4.000,00 4.000,00
613 | 32311 | USLUGE TELEFONA 5.000,00 5.000,00 5.000,00
614 | 32312 | USLUGE INTERNETA 2.000,00 2.000,00 2.000,00
615 | 32313 | POSTARINA 500,00 500,00 500,00
USLUGE TEKUCEG I INVEST.
616 | 32329 | CDRIAVANIA 4.000,00 4.000,00 4.000,00
637 | 32372 | UGOVORI O DIELU 5.000,00 5.000,00 5.000,00
619 | 32379 | INTELEKTUALNE I OSOBNE USLUGE 35.000,00 35.000,00 35.000,00
620 | 32389 | RACUNALNE USLUGE 8.500,00 8.500,00 8.500,00
621 | 32395 | USLUGE CISCENJA, PRANJA 10.000,00 10.000,00 10.000,00
622 | 32399 | OSTALE USLUGE ] 1.100,00 1.100,00 1.100,00
NAKNADE TROSKOVA SLUZBENOG PUTA
623 | 32411 | pAuNATELIA 10.000,00 10.000,00 10.000,00
624 | 32911 | NAKNADA ZA RAD RAVNATELIA 20.000,00 20.000,00 20.000,00
625 | 32923 | PREMIJE OSIGURANJA 8.500,00 8.500,00 8.500,00
626 | 32931 | REPREZENTACIJA 6.000,00 6.000,00 6.000,00
627 | 3299 | OSTALI NESPOMENUTI RASHODI 7.000,00 7.000,00 5.400,00
ORGANIZACIJA GLAZBENO SCENSKIH
628 | 32999 | PROGRAMA 45.000,00 45.000,00 45.000,00
629 | 34312 | USLUGE PLATNOG PROMETA 7.000,00 7.000,00 7.000,00
4221 | MREZA KUCICA KNJIZNICA 3.400,00 1.400,00 1.000,00
643 | 42219 | UREDSKA OPREMA I NAMJESTAJ 20.000,00 20.000,00 20.000,00
644 | 42411 | KNJIGE U KNJIZNICAMA 20.000,00 20.000,00 20.000,00
639 | 32131 | SEMINARI, SAVIETOVANJA, SIMPOZIJI 0,00 0,00 0,00
ORGANIZACIJA GLAZBENO SCENSKIH
7a3 | 329990l oROGRAMA 8.000,00 8.000,00 8.000,00
743 | 32999 | OSTALI NESPOMENUTI RASHODI 2.330,00 2.330,00 2.330,00
4221 | MREZA KUCICA KNJIZNICA 53.670,00 53.670,00 53.670,00
642 | 42219 | UREDSKA OPREMA I NAMJESTAJ 4.000,00 4.000,00 4.000,00
646 | 42411 | KNJIGE U KNJIZNICAMA I 8.000,00 8.000,00 | 8.000,00
647 | 42411 | OBZ-KNJIGE 3.000,00 3.000,00 3.000,00
645 | 42411 | MINISTARSTVO KULTURE RH-KNJIGE 20.000,00 20.000,00 20.000,00
642 | 42219 | MINISTARSTVO KULTURE RH-OPREMA 0,00 0,00 0,00

RASHODI (euri):



Pozicija | Racun Opis PLAN 2023. PLAN 2024. | PLAN 2025.
Akt. A100039 | Centar za kulturu 105.513,00 | 105.513,00 | 105.513,00
Izv. 1,2,4 Funkcija: 0820 Sluzbe kulture
601 | 31111 | PLACE ZA ZAPOSLENE 47.647,00 47.912,00 48.207,00
602 | 31213 | OSTALI RASHODI ZA ZAPOSLENE 3.185,00 3.185,00 3.185,00
604 | 31321 | DOPRINOS ZA OBVEZNO ZO 6.105,00 6.105,00 6.105,00
607 | 32111 | SLUZBENA PUTOVANJA 1.062,00 1.062,00 1.062,00
608 | 32121 | NAKNADA ZA PRIJEVOZ 3.584,00 3.584,00 3.584,00
609 | 32131 | SEMINARI, SAVIETOVANJA, SIMPOZIJI 265,00 265,00 265,00
610 | 32211 | UREDSKI MATERIJAL I SL. 1.062,00 1.062,00 1.062,00
612 | 32251 | SITAN INVENTAR I AUTOGUME 531,00 531,00 531,00
613 | 32311 | USLUGE TELEFONA 664,00 664,00 664,00
614 | 32312 | USLUGE INTERNETA 265,00 265,00 265,00
615 | 32313 | POSTARINA 66,00 66,00 66,00
USLUGE TEKUCEG I INVEST.
616 | 32329 | ODRIAVANIA 531,00 531,00 531,00
637 | 32372 | UGOVORI O DIELU 664,00 664,00 664,00
619 | 32379 | INTELEKTUALNE I OSOBNE USLUGE 4.645,00 4.645,00 4.645,00
620 | 32389 | RACUNALNE USLUGE 1.128,00 1.128,00 1.128,00
621 | 32395 | USLUGE CISCENJA, PRANJA 1.327,00 1.327,00 1.327,00
622 | 32399 | OSTALE USLUGE . 146,00 146,00 146,00
NAKNADE TROSKOVA SLUZBENOG PUTA
623 | 32411 RAvNATELIA 1.327,00 1.327,00 1.327,00
624 | 32911 | NAKNADA ZA RAD RAVNATELJA 2.654,00 2.654,00 2.654,00
625 | 32923 | PREMIJE OSIGURANIA 1.128,00 1.128,00 1.128,00
626 | 32931 | REPREZENTACIJA 796,00 796,00 796,00
627 | 3299 | OSTALI NESPOMENUTI RASHODI 929,00 929,00 688,00
ORGANIZACIJA GLAZBENO SCENSKIH
el 329% || procRamA 5.973,00 5.973,00 5.973,00
629 | 34312 | USLUGE PLATNOG PROMETA 929,00 929,00 929,00
4221 | MREZA KUCICA KNJIZNICA 452,00 187,00 133,00
643 | 42219 | UREDSKA OPREMA I NAMJESTAJ 2.654,00 2.654,00 2.654,00
644 | 42411 | KNJIGE U KNJIZNICAMA 2.654,00 2.654,00 2.654,00
639 | 32131 | SEMINARI, SAVIETOVANJA, SIMPOZIJI 0,00 0,00 0,00
ORGANIZACIJA GLAZBENO SCENSKIH
sa3 | 32999 | PROGRAMA 1.062,00 1.062,00 1.062,00
743 | 32999 | OSTALI NESPOMENUTI RASHODI 305,00 305,00 305,00
MREZA KUCICA KNJIZNICA 7.127,00 7.127,00 7.127,00
UREDSKA OPREMA I NAMJESTAJ 531,00 531,00 531,00
“KNJIGE U KNJIZNICAMA 1.062,00 | 1.062,00 1.062,00
OBZ-KNJIGE 399,00 399,00
MINISTARSTVO KULTURE RH-KNJIGE 2.654,00 2.654,00 2.654,00
MINISTARSTVO KULTURE RH-OPREMA 0,00 0,00 0,00
% Ravnatelj
,{g Mamié, mgg.educ.philol.croat.
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